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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus lopselis-darzelis ,,Kastonas* jgyvendinant 2024 m. veiklos plang, atsizvelgée j jstaigos
2023-2027 m. strateginio plano uzduotis, numatytus kriterijus bei jgyvendino pagrindinius tikslus.
Pedagogai kiirybiskai ir atsakingai diegé naujoves, daug démesio skyré atnaujintoms ugdymo
programoms. Visi 100 proc. mokytojy dalyvavo mokymuose IS paramos projekto ,,Ikimokyklinio
ugdymo turinio kaita“. Siekiant uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavima, jstaigos veikla
buvo orientuota i kokybisko ugdymo(si), saugiy ir sveiky vaiky ugdymo(si) salygy uztikrinima,
informacinés, konsultacinés, kvalifikacijos tobulinimo pagalbos teikimg, ugdymo kokybés gerinima,
siekiant kiekvieno vaiko pazangos. leskota aktyviy ugdymo(si) biidy, metody jvairovés, skatinanciy
vaiky kalbos jgiidziy formavimg ir sistemingg individualios pazangos vertinima. Siekéme ugdymo
kokybés per inovacijy taikyma, 90 proc. pedagogy ugdomojoje veikloje naudoja interaktyvias
priemones. Tobulinant ugdymo procesa, aktyviai taikant inovatyvius ugdymo(si) metodus,
priemones, iSnaudojant netradicines vidus ir lauko erdves, patyriminio ugdymo ir informaciniy
technologijy taikymo galimybes (iSvykose, Zygiuose, ekskursijose bei lauko erdvése), naudojant
sukauptas priemones per kryptingai plétojama patirtinj ugdymasi, visos bendruomenés pozityvia
komunikacijg. Sudarytos salygos vaiky uzimtumui, veiklos jvairovei, geb&jimy ir interesy,
saviraiSkos poreikiy tenkinimui. Istaigoje puoseléjamos savitos, priimtinos visai bendruomenei
tradicijos, kurios atskleidzia jos poreikius. DarZelyje dirbantys specialistai sieké uztikrinti kokybiska
ugdymo proceso organizavimg. Mokytojai iStisus metus tur¢jo galimybe plésti Zinias ,,Pedagogas.It*
ir ,,Ugdymo meistrai“ platformy mokymuose. Tobulinant vaiko asmeninés pazangos vertinimag
panaudojant rezultatus tolimesnei vaiko figciai, buvo siekiama glaudaus pedagogy ir tévy
bendradarbiavimo, jtraukiant j ugdymo veiklos procesus. [staigos socialiné pedagogé vedé mokymus
téevams ,,Mano vaikas darzelinukas®. Gerinant veiksmingg Svietimo pagalbg jvairiy gebéjimy
ugdytiniams tévams ir pedagogams organizuota buvo paskaita su déstytoja Sigita Burvyte tema ,,Ar
zinai kaip uZzauginti laimingg Zzmogy“. Po paskaitos klausytojams buvo teiktos individualios
konsultacijos.




2024 metais jstaiga min¢jo 60-3ji jubiliejy, kuriame dalyvavo visi bendruomenés nariai.

Organizuojant renginj aktyviai savanoriavo ir teiké pagalbg ugdytiniy tévai. 2024 m. jstaigos vaikai
dalyvavo tradicingje pilietinéje iniciatyvoje ,,Atmintis gyva, nes liudija...“, vykde projekta ,, Trijy
karaliy Sventé* bei rusy kalbos grupés dalyvavo testiniame respublikiniame lopSelio-darzelio
,Birzelis* projekte ,,Kalédiniai susitikimai®. Vyresniyjy grupiy ugdytiniai lankési Vilniaus miesto
savivaldybé¢je, dovanodami daing, minéjo Vilniaus miesto gimtadienj. Organizuota buvo, tradicija
tapusi, ,,Lietuviy kultliros savaité*, sutampanti su Vasario 16-osios min¢jimo Svente.
Vykdomi buvo projektai STEAM veiklos lauke, organizuojamos iSvykos ir ekskursijos. Ugdymo
procesui vykstant lauke maksimaliai iSnaudojami gamtamoksliniai resursai ir skatinami vaiky
ugdymosi gebéjimai. Vykdant vaiky pazinimo ir saviraiskos poreikiy tenkinimo projektus, buvo
sudarytos salygos vaiky uzimtumui veiklos jvairovei, geb&jimy, interesy bei saviraiskos poreikiy
tenkinimui. Ugdytiniai dalyvavo iSvykoje ; Anykscius, kur vyko ,,Duonelés kelias® pamokélé ir
ekskursija po ,Arklio muziejy“. Be to vaikai aktyviai dalyvavo edukacinése-paZintinése
ekskursijose: Zemés dieng mingjo ,.Petruliskiy tkyje“, aplanké ,,Sako¢iy muziejy“, ,.Debesy
ganyklos* iikj, smagiai laikg leido Kaunos zoologijos sode bei Vilniuje ,,Zooparkas* iSvykoje, kurios
metu vaikai susipazino su ten auginamais gyviinais. Vyko bendri visy grupiy renginiai:
LUZzgavénes™, ,,Velykinio zuikio zaidimai“ bei kitos tradicinés Sventés ,,Darzelinuko diena“,
»Rudenélio Sventé®, , Tolerancijos diena* ir kitos. Organizuoti buvo du respublikiniai projektai.
Vienas jy testinis: ,,Mano Seima — mano tvirtoveé™ bei STEAM sporto pramoga ,,Judék ir pajusk®.

Daug démesio skyréme darzelio bendruomenés mikroklimatui kurti. Bendruomenés
susirinkimo metu jstaigos psichologé Oksana MatijoSaitien¢ surengé pristatyma apie teigiamo
mikroklimato kiirimg bei mobingo prevencijg. Vaikai dalyvavo sgmoningumo didinimo ménesio
projekte ,,.Be paty€iy*“. Projekto metu visose grupése vykdytos tam skirtos veiklos, parodos ir akcijos.
Misy ,,Bituciy“ grupés auklétinei Elijai (Labdaros ir paramos fondas Elijos stebuklas) surinkta buvo
750 Eury suma. Surengéme gerumo akcijg — ,,Pagalba Pal. kun. Mykolo Sopockos hospisui‘. Prie$
Kalédas vaikai paruosé kalédinius atvirukus hospiso ligoniams.

Aktyviai dalyvavome miesto jstaigy vykdomose projektuose: ,,Tegul sukasi lietuviy liaudies
rateliai, ,,Dainuojantis darzelis®, klasikinés muzikos festivalis ,,Grojame klasika®, ,,Vanduo-gamtos
aSara®“. Didelis démesys buvo skiriamas vaiky sveikos gyvensenos jgiidziy formavimui. Siekiant
uztikrinti vaiky fizinio aktyvumo ir sveikatos stiprinimg tgsiamas dalyvavimas fizinj aktyvumg ir
sveikg gyvenseng skatinanc¢iame respublikiniame projekte ,,Lietuvos mazyjy zaidynés®, iniciatyvose
,,Kiskiy bégimas®, ,,Bégimas su trispalve®. Dalyvavimas Siuose renginiuose sudar¢ galimybes vaiky
patirtiniam ugdymui, atskleidziant individualius geb¢jimus, aktyviai veikiant kuriant ir
bendradarbiaujant su kitais vaikais jstaigoje ir uz jos riby. Vilniaus miesto visuomenés sveikatos
biuro darbuotoja vykdé ploksciapédystés prevencija.

Efektyviai naudojant gaunamas 1éSas, praé¢jusiais metais buvo praturtinta ir atnaujinta jstaigos
vidaus ir iSorés aplinka. Ugdymo procesas modernizuotas diegiant jvairias technologines naujoves.
Nupirkti du projektoriai j grupes, du spausdintuvai ir jsigyti trys Sviesos stalai. Siekiant pritraukti
kuo daugiau réméjy rasomi projektai jvairiausioms institucijoms. Dziaugiamés patvirtintu projektu
1§ ,,0dra-Niemen* organizacijos. Gavome naujg kondicionieriy ] akty sale. Rasyti projektai Lenky
Ambasadai i§ dalies buvo patvirtinti. Steigéjo pagalba atlikti magistraliniy vamzdyny keitimo darbai
bei pakeistos lauko trinkelés.




II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau
— uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

8.1. Ikimokyklinio
ugdymo programos
atnaujinimas siekiant
ugdymo(si) kokybés
gerinimo bei
individualios vaiky
pazangos ir
motyvacijos
skatinimo.

1.1. Parengiamieji
darbai programos
atnaujinimui.
Inovatyviy metody
taikymas
ugdomajame
procese naudojant
STEAM ir lauko
pedagogikos
elementus.

1.2. Vaiky
kiirybiSkumo ir
meninés raiskos
gebéjimy
skatinimas
dalyvaujant miesto
ir respublikos
projektinése
veiklose.

1.1. Sudaryta darbo grupé,
kuri iki geguzés ménesio
parengia plang ir pristato
Mokytojy tarybai. Gamtos
reiskiniy tyrinéjimo visose
6 grupése plétojimas,
taikant STEAM ir lauko
pedagogikos elementus.
Testi gamtos tyringjimy
laboratorijos jrengima
numatytoje lauko erdv¢je:
jsigyti 3 termometrus, 2
lentas gamtos reiSkiniy
fiksavimui ir 1 oro stotelg.
1.2. Organizuoti du
respublikinius STEAM
projektus bei aktyviai
dalyvauti miesto,
respublikos ir
tarptautiniuose
projektuose.

1.1. Visi 100 proc.
pedagogy dalyvavo
mokymuose IS
paramos projekto
»lkimokyklinio
ugdymo turinio
kaita®. Pagal
naujus
reikalavimus
kei¢iama programy
raSymo metodika.
Organizuojami
susitikimai ir
diskusijos
metodiniuose
biireliuose su
darzeliy vadovais
del programy
atnaujinimo. 2
grupéms nupirkti
lauko uzsiémimy
stalai STEAM.
Isigyti 2 lauko
termometrai ir 2
lentos gamtos
reiskiniy
fiksavimui.

1.2. Organizuoti du
respublikiniai
STEAM projektai:
“Mano Seima-mano
tvirtove” bei
“Judék ir pajusk”.

8.2. Siekti vaiky

2.1. 60 proc.

2.1. Kiekvienos grupés

2.1. Visos grupés

asmenines pazangos | pagerés jtraukiojo | aplinkg pritaikyti pritaikytos atskiry
ir individualios ugdymo ir Svietimo | individualizuojamam gabumy vaikams.
tgties efektyviai pagalbos kokybés | ugdymo procesui. 50 proc. | Penkios mokytojos
taikant informacines | lygis. mokytojy tobulina bei keturios
technologijas. 2.2. Organizuoti kompetencijas jtraukiojo mokytojy padéjéjos
mokymus ugdymo mokymuose. dalyvavo
jtraukiojo ugdymo mokymuose




temomis visai
bendruomenei.
2.3. Sukurti 90
proc. tinkamas
salygas
patyriminiam
ugdymui, skatinti
kiirybisSkuma bei
kritinj mastyma.

2.2. Mokytojams, mokiniy
pagalbos specialistams,
tévams organizuoti ne
maziau kaip du mokymus.
VGK specialistai teikia
konsultacijas visiems to
pageidaujantiems tévams.
2.3. Sesiose grupése jrengti
nusiraminimo kampeliai,
jsigyti 3 Sviesos ir
sensoriniai stalai.

»Mokytojo ir
mokinio padéjéjo
veikla jtraukiojo
ugdymo
kontekste*.
Papildytas
inventorius.

2.2. Organizuoti du
seminarai tévams
,»Kaip uzauginti
laimingg Zmogy* ir
,Mano vaikas
darzelinukas*.
Surengtos keturios
VGK individualios
konsultacijos
tévams.

2.3. Trejose
grupése nupirkti
Sviesos ir
sensoriniai stalai.

Isigyti 2
spausdintuvai ir 2
projektoriai.
8.3. Aktyvios, 3.1. Visos 90 proc. | 3.1. Elektroninio dienyno | 3.1. Prie
atviros ir pozityvios, | bendruomenés ,,ELIIS* ir jstaigos elektroninio
pasitikincios nariy Facebook puslapio dienyno sistemos
bendruomenés bendruomenés naudojimas ugdomosios prisijungé 85 proc.
kultiiros partnerysteés, veiklos organizavimui, tevy. Istaigos
puoseléjimas, konstruktyvaus saugiam mokytojy, pagalbg | Facebook puslapiu
uztikrinant gera dialogo teikianciy specialisty ir naudojasi visi 100
mikroklimatg puosel¢jimas. tévy bendravimui ir proc. ugdytiniy
istaigoje. 3.2. Istaigos bendradarbiavimui (nuo 80 | tévy.
sveikos gyvensenos | iki 85 proc. aktyvus tévy 3.2. Darzelio 60-
(fizinés ir bendruomenés ojo jubiliejaus
psichinés) nuostaty | dalyvavimas diegiamojoje | organizavimo ir
ir geb&jimy sistemoje). paruosimo veikloje
puosel¢jimas 3.2. Puosel¢jant aktyviai dalyvavo
organizuojant bendruomenés sutelktumag | apie 70 proc. tévy.

sporto Sventg ir
kelias bendras
vaiky /tévy veiklas.
3.3. VGK nariy bei
pagalbos vaikui
specialisty
konsultacijy 90
proc.
prieinamumas.

skatinancias tradicijas,
organizuoti jstaigos 1
bendrg sporto Sventg ir
bent 2 veiklas, skirtas
stiprinti vaiky ir
bendruomenés fizine,
proting, dvasing sveikata,
gilinti Zinias bei formuoti
sveikos gyvensenos
igiidzius. Surengti 1
seminarg visai

Dalyvauta buvo
trejose sporto
veiklose (,,Lietuvos
mazyjy zaidynés®,
,,Kiskiy bégimas*,
»Bégimas su
trispalve®).

3.3. Visiems 100
proc.
besikreipianciy, i
jstaigos




bendruomenei sveikos
fizinés ir psichinés
gyvensenos tema.

3.3. Suteikti galimybe
visiems 90 proc. tévy
laisvai kreiptis pagalbos |
istaigos specialistus.

specialistus, tévy
buvo suteiktos
konsultacijos ir
gauta reikiama
pagalba.

8.4. UZtikrinti
jstaigos finansiniy
1Stekliy racionaly
valdyma. Plésti
finansinio
raStingumo Zzinias.

4.1. Pakeista
istaigos darbo
apmokéjimo
sistema (LR
valstybés ir
savivaldybiy
jstaigy darbuotojy
darbo apmokéjimo
ir komisijos nariy

4.1. Iki sausio 30 d.
supazindinti personalg su
biudzetiniy jstaigy darbo
apmokeéjimo taisyklémis.
Biudzetiniy mety
pabaigoje néra léSy
trikumo.

4.2. Dalyvauti bent
viename seminare

4.1. Personalas
supazindintas su
atnaujinta darbo
apmokeéjimo.
PasiraSyti priedai
prie darbo sutarciy.
Biudzetiniy mety
pabaigoje nebuvo
1&sy trukumo

atlygio uz darba finansinio rastingumo 4.2.
jstatymo Nr. XIII- | tema. Administracijos
198 pakeitimas). 4.3. Pateikti iki kovo 1 d. atstovai dalyvavo
4.2. Efektyvus ir bendruomenei GPM 1,2 Onedrive
racionalus proc. 1ésy panaudojimo mokymuose.
finansiniy iStekliy | iSkloting. 4.3. Tévams
panaudojimas. pristatyta GPM 1,2
4.3. Skaidrus GPM proc. lésy
1,2 proc. 1éSy panaudojimo
panaudojimas ataskaita.
pervedant 100
proc. gauty lésy |
BI ,,Skaitlis*
apskaita.
8.5. Istaigos 5.1. Siekti 5.1. Organizuoti iSvykas (; | 5.1. Vaikai
identiteto saugojimas | bendruomenés Ausros Varty atlaidus, | dalyvavo iSvykose |
ir puoseléjimas, vieningumo Saulés ir Rasy kapines, i AnykscCius, kur
tradicijy tgstinumo stiprinant vertybiy, | Anykscius duonos kepimo | vyko ,,Duonelés

uztikrinimas.

empatijos ir
gerumo sklaidg
organizuojant
iSvykas | bazny¢ia,
kapines,
etnografinius
muziejus.

5.2. Siekti veiklos
tobulinimo ir
gerosios darbo
patirties sklaidos
sudarant galimybe
edukaciniy,
kultiiriniy
tarpinstituciniy
rySiy plétotei per

edukacija bei Arklio
muziejy, ] Sakociy kepimo
pamoka), tradicines
Sventes. Iki rugséjo vidurio
sukurti ilgalaike ugdymo
programa, skirtg jstaigos
identitetui iSsaugoti.

5.2. Plétoti socialinius
ry$ius ir partneryste su
miesto ir Salies
organizacijomis rengiant ir
dalyvaujant 3 renginiuose.
5.3. UZmegzta partnerysté
ir pasiraSytos bent dvi
bendradarbiavimo sutartys.

kelias* pamokéleé ir
ekskursija po
»Arklio muziejy“.
Zemés dieng
minéjo ,,Petruliskiy
tkyje®, aplanké
,»Sako¢iy muziejy*,
,Debesy ganyklos*
ukj, smagiai laikg
leido Kaunos
zoologijos sode bei
Vilniuje
»Zooparkas®.

5.2. Socialiniy
partneriy pagalba
,,Odra-Niemen*




bendradarbiavimo
sutarciy
pasiraSyma.

projekto 1éSomis
jsigytas salés
kondicionierius.
,,Kredkobranie* i$
Vroclavo miesto
padovanojo
kanceliariniy
priemoniy visoms
darzelio grupéms.
Organizacija
»Milosnicy Wilna i
ziemi Wilenskiej*
1§ Gdansko atvezé
vaikams
saldumyny.
Dalyvauta
interaktyviam
piesiniy konkurse
»Przedszkolacy
kochajg przyrode*
organizatorius
Lenkijos Tarnovo
miesto darZelis
Nr.32. Eisiskiy
lopselis-darzelis
,Ziburélis* vykdé
sporto renginj ,,AS
vikrus®, kuriame
dalyvavo ,,Bitu¢iy*
grupe. Kartu su
Antakalnio pradine
mokykla jvykdytas
edukacinis
projektas ,,LLabas
vasara“.

5.3. Pasirasyta
bendradarbiavimo
sutartis su
Sal¢ininky
lopseliu-darzeliu
,,Pasaka“ bei
,Ziburélis*,
kuriame dalyvauta
atvirame
uzsiémime.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiuy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos




ugdymo programa

2.1. Nepabaigta kurti ikimokyklinio Pasikeité reikalavimai ir raS§ymo gaireés.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Dvi mokytojos metodininkés atliko mentoriaus
funkcijas. Vadovavo dvejy studenciy praktikoms.

Sudaromos galimybés jauny specialisty
pritraukimui bei motyvavimui rinktis
karjerg ikimokyklini ugdymo jstaigoje.
Plétojamas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas, tobulinamos mokytojy
dalykinés ir profesinés kompetencijos.

3.2. Parasyto ir jgyvendinto projekto 1éSomis jsigytas
kondicionierius j akty sale.

Akty salé talpina daug zmoniy. Sale
naudojamés rengiant kickvieng $venté bei
vykdant uzsiémimus. Kondicionierius
padeda kontroliuoti temperatiirg ir oro
kokybg.

3.3.

34.

3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiu metu veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai " ..
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais Vz?dovaujantis vertinama, Pasm.:ktl re.zul'ta.tal I
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) ju rodikliai
4.1.
4.2,
4.3,
4.4,
4.5.
IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas

lo 2o 30 4o

5.2. I8tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4o




5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 20 3o 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadZiy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 30 4o

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

1o 20 3o 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

g e . Pazymimas
Uzduociy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
. . . e .. o Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likeséius
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius [
I dalies

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduoc¢iy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [

) . “ 1 e . .. I Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius liikesciy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo kompetencijos

7.2. Istaigos procesy ir iStekliy valdymo kompetencijos

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Siekti kiirybiskai ir
kokybisSkai atnaujinti
ikimokyklinio ugdymo
programg pagal jstaigos
savituma.

1.1. Suteikta galimybe
100% pedagogy
dalyvauti ,,Atnaujintos
programos kiirimas*
apmokymuose. Sudaryta
efektyvi programos
kiirimo darbo grupeé.

1.2. Atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo
programa atitinka tévy,
vaiky, pedagogy
lukescius.

1.3. Uztikrintas
kokybiskas ikimokyklinis

1.1. Ne maziau kaip 90 proc.
pedagogy jeina j atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo
programos rengimo darbo
grupe. Iki 2025 kovo ménesio
pristato programos projekta.
1.2 Atnaujinta ikimokyklinio
ugdymo programg tévams
padeda suprasti jstaigos
savituma, atkreipti démes;j |
teikiamy paslaugy kokybe. Tai
atitinka 90 proc. tévy lukescius.
1.3. Bent du kartus per metus
pedagogai jvertina kiekvieno




ugdymas, orientuotas |
kiekvieno vaiko
gebéjimus, asmening
pazanga.

vaiko pazangg. Informacija
pateikia tévams per elektroninj
dienyng ELIIS.

8.2. Vaiky jtraukusis ugdymas ir
Svietimo pagalbos teikimas

2.1. 100 % Pedagogy
tobulina Zinias jtraukiojo
ugdymo temomis.

2.2. Tévy jtraukimas |
kasdienine veikla,
padedant specialiyjy
poreikiy vaiky jgiidziams
formuoti.

2.3.Telkti bendruomeneg,
dalyvauti jtraukiojo
ugdymo mokymuose.
2.4. Palankiojo
mikroklimato kiirimas
kiekvienoje grupé¢je.

2.1. Nuoseklus pedagogy
bendradarbiavimas ir
konsultavimasis su Vilniaus
miesto pedagogine,
psichologine tarnyba ir VGK.
2.2. 90 proc. pedagogy jtraukia
tévus ] veiklas, stiprinancias
glaudesnj grjztamajj rysj tarp
Seimos ir jstaigos.

2.3. Organizuotos 3 vieSos
konsultacijos ugdytiniy tévams,
dalyvaujant Svietimo pagalbos
specialistams.

2.4. Isigyta apie 30%
priemoniy emocijos,
sensoriniams jausmams ir saves
pazinimo ugdymui.

8.3. Sklandus darbo planavimas
ir darbo kokybés uztikrinimas
naujy sistemy déka

3.1. Pakeista jstaigos
darbo apmokéjimo
sistema (LR valstybés ir
savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijos
nariy atlygio uz darbg)
3.2. Privalomy tvarkos
aprasy parengimas ir
efektyvaus darbo su
sistemomis uztikrinimas.

3.1. Patvirtinta nauja
biudzetiniy jstaigy darbo
apmokeéjimo tvarka. 100 %
darbuotojy pasiraSytinai
supazindinti su tvarka.

3.2 Skaidrus GPM 1,2 proc.
1Sy panaudojimas pervedant
100 proc. gauty lésy 1 BI
»Okaitlis* apskaitg.

LéSy panaudojimo ataskaita
pristatyta tévams. Viesieji
pirkimai vykdomi pirkimy
programose ,,EcoCost*,
,,CPO*, | Tasker*.
Administracijos darbuotojai
atsako uz ,,Active Vilnius®,
,SVIS*, , SPIS* sistemy
naudojimg.

Visi 100% pedagoginiy
darbuotojy naudojasi darbui
reikalingomis programomis.

8.4. Istaigos teikimo paslaugy
kokybés gerinimas, kuriant
emociskai tvarius santykius
bendruomenéje

4.1. Siekiama
bendruomenés
vieningumo stiprinant
vertybiy, empatijos ir
gerumo sklaida.

4.1. Organizuoti 4 prasmingi
bendruomeng jungiantys
projektai: ,,Europos kalby
diena. Esu Europos pilietis®,

, Tolerancijos dienos
minéjimas®, ,,Empatijos dienos




4.2. Siekti dalytis gergja
patirtimi su miesto ir
Salies jstaigomis,
bendradarbiauti su
Jvairiomis institucijomis.
Ieskoti socialiniy
partneriy.

4.3. Siekti didinti klienty
pasitenkinimg jstaigos
teikiamomis
paslaugomis.

mingjimas, , ,,Seimos dienos
minéjimas*.

Testina akcija: ,,Pagalba M.
Sopockos hospisui®, ,,Parama
misy auklétiniai Elijai‘.

90 % tévy jtraukti ] darzelio
veikla, dalyvaudami
renginiuose, projektuose,
akcijose.

4.2. Organizuoti 2
respublikiniai projektai.
Nuolat plétojama partneryste su
miesto ir Salies
organizacijomis,.

Uzmegzta partneryste ir
pasirasytos bendradarbiavimo
sutartys su socialiniais
partneriais i$ Lenkijos: RP
Ambasada, ,,Odra- Niemen*
organizacija, ,,Instytut jezyka
polskiego“( ,,Lenky kalbos
institutas*), Fundacja Pomoc
Polakom na Wschodzie
(,,Fondas padedantis lenkams
Rytuose®).

4.3. Glaudziai
bendradarbiaujama su steigéju
ir atsakingomis institucijomis (
Visuomenés sveikatos biuras,
Vilniaus pedagoginé
psichologing tarnyba ir.)

8.5. Modeliuoti tobuléti
skatinancig aplinkg
netradicinése erdvése

5.1. Sudarytos salygos
kirybiSko ugdymo(si)
proceso organizavimui
netradicinése erdvése.
5.2. Lauko erdviy
pritaikymas kiirybiniai
veiklai.

5.3. Organizuoti iSvykas
zygius, edukacines
keliones vaiky akiraciui
plésti ir pozityvioms
emocijoms skatinti.

5.1. Ne maziau kaip 60 proc.
ugdytiniy dalyvauja iSvykose ir
renginiuose uz jstaigos riby.

5.2. Atnaujintos 2 edukacinés
lauko erdvés.

5.3. Apie 20 proc. tévy
dalyvauja organizuojant
edukacines iSvykas,
igyvendintos 2 tévy pasitilytos
iniciatyvos.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali baiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu)

9.1. Nepakankamas tévy aktyvumas dalyvaujant jstaigos veikloje.

jgyvendinima.

9.2. BesikeiCiantys teisés aktai, jy reikalavimai ir nuostatos gali sunkinti iSkelty uzduociy

nejvykdytos dél laiko, resursy stokos ar kity aplinkybiy.

9.3. Dalis vaiky fizinés, psichinés ir socialinés gérovés uZztikrinimo priemoniy gali buti

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas)
(data)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

(vardas ir pavarde)

(valstybingés Svietimo jstaigos savininko (parasas)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

(vardas ir pavard¢) (data)

SusipaZinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas)
(data)

(vardas ir pavarde)



